
Leitbild

„Das Fundament der Vielfalt ist die Einzigartigkeit.“ 
				    Ernst Frestl

Wir unterstützen jeden Menschen in der eigenen Individualität. 
Wir sind Gäste im persönlichen Bereich unserer Klient:innen. 
Die Klient:innen bekommen die Hilfe, die sie wünschen.
Für uns als Pflegedienst gilt das besonders für pflegebedürftige, hilfe-
bedürftige und kranke Menschen. 
Als Familienunternehmen setzen wir ein Zeichen für LSBTI-Sichtbar-
keit 
Wir setzen uns für Menschen mit Migrationsgeschichte ein. 
Wir achten auf Nachhaltigkeit. 
Wir heißen alle Menschen willkommen. 
Das gilt für Menschen unabhängig von Alter, Religion, Heimat, Her-
kunft, Behinderungen, Geschlecht und Sexualität.
Wir werten nicht über verschiedene Lebensmodelle oder Stile. 
Im Team und gegenüber unseren Klient:innen begegnen wir uns res-
pektvoll. 
Wir begegnen uns auf Augenhöhe.

„In der Vielfalt liegt die Schönheit und die Stärke.“ 
				    Maya Angelou

Wir schätzen die Stärken und Schwächen jedes Teammitgliedes. 
Als Unternehmen wollen wir uns stetig weiterentwickeln. 
Wir wollen die Pflege für die Zukunft gestalten. 
Fehler gehören zu unserer Entwicklung. 
Wir arbeiten daran und verurteilen Fehler nicht. 
In unserem Team fördern und unterstützen wir jede:n. 
Das geschieht aufgrund der Qualifikationen und der geleisteten Ar-
beit.


